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Agencije za zadtitu osobnih podataka
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Broj: 01,02-50-16-1091-3,5/20
Sarajevo, 7. 7.2020.

Na temelju ¢lanka 8. Zakona o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vije¢a ministara i
drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine («SluZzbeni glasnik BiH», broj 37/03), ¢lanka 43.i
Clanka 44. Zakona o za$titi osobnih podataka («Sluzbeni glasnik BiH», br. 49/06 i 76/11) i
Odluke o raspisivanju javnog natjecaja, broj: 01,02-50-16-1091-2,4/15 od 25. 6. 2020. godine,
Privremeno zajedni¢ko povjerenstvo obaju domova Parlamentarne skupsStine BiH za
provodenje procedure imenovanja ravnatelja Agencije za zastitu osobnih podataka u Bosni i
Hercegoviniraspisuje

JAVNI NATJECAJ
za provodenje procedure izbora kandidata za
ravnatelja
Agencije za zaStitu osobnih podataka
u Bosni i Hercegovini
1/01 Ravnatelja Agencije za zastitu osobnih podataka u Bosni i Hercegovini
Broj izvrSitelja: 1 (jedan)

Opis poslova i radnih zadataka: predstavlja Agenciju za zastitu osobnih podataka u Bosni i
Hercegovini (u daljem tekstu: Agencija); izraduje godi$nji plan rada prema smjernicama
predsjedatelja Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine te godisnji budZet Agencije i predlaze ih
za usvajanje Vijecu ministara Bosne i Hercegovine; upravlja i usmjerava poslove iz nadleznosti
Agencije; predlaze nadleznom organu pokretanje pregovora vezanih za zakljucenje
medunarodnih sporazuma o suradnji u vezi sa pitanjem zastite osobnih podataka; obavlja stalne
analize radi racionalnog rasporeda zaposlenih 1 tehnickih sredstava. Ravnatelj obavlja i druge
poslove kao Sto su: predlaze Vijecu ministar Bosne 1 Hercegovine pravilnik o unutarnjoj
organizaciji, uklju¢ujuci ukupan broj zaposlenih i kriterijume za popunu, druge pravilnike i
druge propise predvidene zakonom, u skladu sa Zakonom o ministrastvima i drugim organima
Bosne i Hercegovine; imenuje rukovodioce organizacionih jedinica Agencije; dodjeljuje
zadatke pomo¢nicima direktora, u skladu sa zakonom; odlucuje o pravima i duznostima iz ove
oblasti; nabavlja opremu i druga materijalna sredstva za potrebe Agncije; podnosi godiSnje
izvjeSée 0 radu Vijeca ministara Bosne i Hercegovine, a po potrebi ili na zahtjev ministra,
podnosi i posebna izvjeséa; dostavlja izvjeSée Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine i
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Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine; obavlja i druge duznosti propisane zakonom. Ravnatelj
je odgovoran za zakonit rad Agencije i za zakonito troSenje sredstava dodijeljenih Agenciji iz
prora¢una institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obveza Bosnhe i Hercegovine.

Mandat:

Javni natjeCaj raspisuje se za izbor ravnatelja, na razdoblje od pet godina.

Ravnatelj je za svoj rad su odgovoran Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine.

1. Opéi uvjeti

Kandidat za ravnatelja Agencije za zastitu osobnih podataka mora ispunjavati sljedece
opce uvjete:

da je stariji od 18 godina;

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

da nije otpusten iz drzavne sluZbe u institucijama Bosne i Hercegovine odnosno
entiteta kao rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri godine prije dana objave
upraznjenog mjesta;

da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je
predvidena kazna zatvora tri i viSe godina;

da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

2. Posebni uvjeti

Osim op¢ih uvjeta, kandidati za ravnatelja moraj ispunjavati i sljedece posebne uvjete, i to:

e naobrazba diplomiranog pravnika, visoka stru¢na sprema (VII. stupanj naobrazbe
odnosno bolonjskog sustava studiranja, s ostvarenih 240 bodova);
e pet godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja u upravi;

e dokazano iskustvo iz podrucja postivanja ljudskih prava;
e priznat visok moralni status
e poloZen strucni upravni ispit

3. Potrebni dokumenti

Uz prijavu na javni natjeCaj, kandidat je duzan priloziti:



=

zivotopis (CV) s adresom, e-mail adresom i telefonskim brojem za kontaktiranje;
uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od Sest mjeseci);
3. ovjerenu presliku fakultetske diplome (nostrificiranu diplomu ako fakultet nije zavrSen

N

odnosno dokaz o zvanju diplomiranog pravnika;

4. dokaz o trazenom radnom iskustvu na rukovode¢im poslovima iz odgovarajuceg
podrucja, izdan od mjerodavne institucije;

5. dokaz da se protiv njega ne vodi kazneni postupak za kazneno djelo za koje
jepredvidena kazna zatvora tri i viSe godina (ne stariji od tri mjeseca);

6. izjavu da nije otpusten iz drzavne sluzbe u institucijama Bosne i Hercegovine odnosno
entiteta kao rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri godine prije dana objave
upraznjenog mjesta (ovjerenu od nadleznog tijela);

7. 1izjavu da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine (ovjerenu od
nadleznog tijela).

Dokumenti se dostavljaju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.
4. Napomene za sve kandidate

- Dokumenti priloZeni uz prijavu na javni natjec¢aj nece se vracati kandidatima, s obzirom
na odredbe ¢lanka 16. Zakona o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vijeca
ministara i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine.

- Povjerenstvo ¢e provesti proceduru sukladno Zakonu o ministarskim imenovanjima,
imenovanjima Vije¢a ministara BiH i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine.

- Nakon provedenog Javnog natjecaja, kandidate koji budu ispunjavali uvjete Povjerenstvo
¢e pozvati na intervju.

- Cilj intervjua je utvrditi stru¢nost i osposobljenost kandidata za obavljanje poslova te
krajnja i sveukupna ocjena kandidata.

- Prije intervjua svaki kandidat duzan je Povjerenstvu za izbor dati podatke o ranijim
neposrednim rukovoditeljima od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatu, te
popuniti obrazac izjave u kojemu ¢e iznijeti bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do sukoba
interesa u slu¢aju njegova imenovanja.

- Nakon intervjua Povjerenstvo ¢e dostaviti prijedlog rang-liste Zastupnickom domu i Domu
naroda Parlamentarne skupstine BiH radi imenovanja ravnatelja Agencije za zastitu osobnih
podataka u Bosni i Hercegovini.

5. Naéin i rok podnosenje prijava



Javni natjeCaj objavljuje se u «Sluzbenom glasniku BiH», «Sluzbenom glasniku Brcko
Distrikta BiH» 1 na internet stranici Parlamemntarne skupsStine Bosne i1 Hercegovine
www.parlament.ba (Tajnistvo/Oglasi/natjecaj/interno), te obavjestenje o javnom konkursu u
dnevnim novinama: ,,Glas Srpske®, ,,Oslobodenje ““ i ,,Vecernji list“.

Javni natjecaj ostaje otvoren 15 dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku BiH*.

Prijave s trazenim dokumentima dostavljaju se osobno ili poStom preporuceno, uz upozorenje
,,ne otvarati, na adresu:

Parlamentarna skupS$tina Bosne i Hercegovine

Privremeno zajednicko povjerenstvo obaju domova Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine za provodenje procedure imenovanja
ravnatelja Agencije za zasStitu osobnih podataka u Bosni i Hercegovini

««JAVNI NATJECAJ za provodenje procedure izbora kandidata za ravnatelja
Agencije za zaStitu osobnih podataka u Bosni i Hercegovini » s naznakom ,,NE
OTVARATI“

71000 Sarajevo, Trg BiH br. 1.

NAPOMENA* Nepravovremene, nepotpune 1 neuredne prijave nece biti razmatrane
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